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Ακαδημαϊκά Προσόντα / Τίτλοι Σπουδών 
(οι καταχωρήσεις να γίνουν αρχίζοντας από τον πιο υψηλό τίτλο) 

Ακαδημαϊκός Τίτλος Έτος Ίδρυμα Τμήμα Τίτλος Διατριβής 
ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ 1993 ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΤΟΜΕΑΣ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 

Νέο ολοκληρωμένο σύστημα 
προγραμματισμού παραγωγής 

υπαίθριων εκμεταλλεύσεων λιγνίτη 

ΔΙΠΛΩΜΑ  1987 ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΤΟΜΕΑΣ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΗΣ ΕΡΕΥΝΑΣ 

Εργονομική εξέταση φυσικών 
συνθηκών εργασίας 

 
Ιστορικό Εργοδότησης – να καταχωρηθούν οι τρεις (3) πιο πρόσφατες 

Περίοδος Εργοδότησης 
Εργοδότης Τόπος Θέση 

Από Μέχρι 
2005 ΣΗΜΕΡΑ ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΕΛΛΑΔΑ ΜΕΛΟΣ ΔΕΠ 
2000 2005 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΕΛΛΑΔΑ ΜΕΛΟΣ ΕΛΕΓΚΤΙΚΩΝ ΟΜΑΔΩΝ 
1998 2000 Domus SA ΕΛΛΑΔΑ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
1993 1998 Schiesser Pallas GmbH - Palco Α.Ε. ΕΛΛΑΔΑ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ LOGISTICS 



 2 

 
Κύρια άρθρα σε επιστημονικά περιοδικά με κριτές, μονογραφίες, βιβλία, εκδόσεις συνεδρίων. Να καταχωρηθούν τα πέντε (5) 

πιο πρόσφατα και άλλα πέντε (5) επιλεγμένα – (μέγιστος αρ. δέκα (10) 
Α/Α Έτος Τίτλος Άλλοι 

συγγραφείς 
Επιστημονικό Περιοδικό και 

Εκδότης / Συνέδριο  
Τόμος Σελ. 

1. 2023 The Effect of Digital Transformation on 
the Development of E-Governance in 
Cyprus and Greece. A Critical Review 
Through the Analysis of the Digital 
Economy and Society Index 

Ioannis Rossidis, 
Nikitas Koutsoukis, 
Angelos Ntalakos 

Cyprus Review Vol.35, No.1 123-155 

2. 2021 An Empirical Study of Customers’ 
Perceptions of Corporate Social 
Responsibility: Evidence from Greece, 
in the book Business Intelligence and 
Modelling.  

Koumpiadi S.,  
Tsoulfas G. 

Unified Approach with 
Simulation and Strategic 

Modelling in Entrepreneurship, 
published by Springer  

Part V 299-307 

3. 2020 The Relationship between Emotional 
Intelligence and Leadership in Business 
Management of Greek Pharmaceutical 
Companies. 

Kasapi Z. Journal of Economics and 
Business 

Vol.3, No.2 556-568 

4. 2018 Studying from Home? Do Private and 
Public benefits go side by side?   

Agiomirgianakis G., 
Bertsatos G., 
Tsounis N., 

Makantasi F. 

Modern Economy Vol. 9, No. 
8 

1423-1438 

5. 2017 Coaching and the Greek Market Argirou N. International Journal of Business 
Performance Management 

V.18, N.2 175-195 

6. 2016 A Μethodology for Analyzing Shipyards’ 
Supply Chains and Optimizing Supplier 
Selection. 

Vlachakis N.; Pappis 
C.; Lagoudis I. 

Benchmarking: an International 
Journal    

V.23, N.2 443-455 

7. 2016 Coaching: From Challenge to 
Opportunity 

Argirou N. Journal of Management 
Development 

V.35, N.4 448-463 

8. 2015 Crisis Management for secondary 
education:  A survey of secondary 
education directors in Greece 

Savelidis S.; 
Koutsoukis N.-S. 

International Journal of 
Educational Management              

V.29, N.1 18-43 

9. 2014 A Review of Knowledge Management 
Theory and Future Directions. 

Tzortzaki A. Knowledge and Process 
Management 

V.21, N.1 29-41 

10. 2012 A three dimensional knowledge 
management framework for hospitality 
and tourism.  

Tzortzaki A. Foresight Vol. 14, N.3 242 – 259 
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Ερευνητικά Projects. Να καταχωρηθούν τα πέντε (5)  πιο πρόσφατα και άλλα πέντε (5) επιλεγμένα – (μέγιστος αρ. δέκα (10) 
 

Α/Α Ημερομηνία Τίτλος  Επιχορήγηση 
Από: 

Ρόλος στο 
Ερευνητικό 
Projects * 

1. 2020 Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση 
και Δια Βίου Μάθηση», «Υποστήριξη βράσεων στήριξης της 
Επιχειρηματικότητας, Καινοτομίας και Ωρίμανσης» (κωδικός πρότασης 
ΕΔΒΜ166) 

ΕΣΠΑ 2014-2020 Ιδρυματικός 
Επιστημονικός 
Υπεύθυνος   

2 2019 Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση»/ΑΞΟΝΑΣ 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ. «Δράσεις Υποστήριξης της λειτυοργίας των Ανώτατων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων ως δικαιούχων στη διαχείριση και υλοποίηση 
παρεμβάσεων του ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ» (2019-2020) 

ΕΣΠΑ 2014-2020 Ιδρυματικός 
Επιστημονικός 
Υπεύθυνος   

3. 2018 «International mobility - opportunity and problem. Proper preparation for 
studying at a foreign University» 

Erasmus+ Αναπληρωτής 
Επιστημονικός 
Συντονιστής 

4. 2016 «COLISEE/ Linguistic, intercultural and enterprise skills needed by European 
business» 

Erasmus+ Μέλος Ερευνητικής 
Ομάδας 

5. 2008 INTERREG III B - ARCHIMED / GREEN ENTERPRISE, A Framework for Planning 
and Implementing Local Level Strategies Serving Sustainable Socio Economic 
Development 

European Regional 
Development Fund 

Μέλος Ερευνητικής 
Ομάδας 

6. 2007 INTERREG III B - ARCHIMED / S.CO.RE.-NET (NETwork for the Sustainability 
and COmpetitiveness of REgions) 

European Regional 
Development Fund 

Μέλος Ερευνητικής 
Ομάδας 

7. 2006 Article 6 E.F.S. / B.A.S.E. (BUILDING ON THE ASSET of EXPERIENCE),          
An innovative approach towards older employees’ employability; invention 
and practice of a coherent mechanism to exploit valuable skills and 
experience 

European Regional 
Development Fund 

Μέλος Ερευνητικής 
Ομάδας 

 
*Ρόλος στο Ερευνητικό Project: πχ Επιστημονικός Συντονιστής, Μέλος Ερευνητικής Ομάδας, Ερευνητής, Βοηθός Ερευνητής, άλλα. 
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Συμβουλευτικές Υπηρεσίες ή/και Συμμετοχή σε Συμβούλια / Επιτροπές -  Να καταχωρηθούν  
οι πέντε (5) πιο πρόσφατες  

 
Α/Α Περίοδος Οργανισμός Τίτλος Θέσης ή 

Υπηρεσίας 
Κύριες Δραστηριότητες 

1 2009-today Inderscience Publ. Editor-in chief International Journal of Decision Sciences, Risk and 
Management, ISSN 1753-7177 

2 2012-today TARU Publications & Taylor & 
Francis Group 

Associate Editor 'Journal of Statistics & Management Systems’, , ISSN 
0972-0510 
 

 
 

Βραβεύσεις  / Διεθνείς Διακρίσεις  (όπου εφαρμόζεται). Να καταχωρηθούν οι πέντε (5) πιο πρόσφατες και άλλες πέντε (5) 
επιλεγμένες – (μέγιστος αρ. δέκα (10) 

Ref. 
Number 

Date Title Awarded by: 

1 2017 A Μethodology for Analyzing Shipyards’ Supply 
Chains and Optimizing Supplier Selection. 
Benchmarking: an International Journal V.23, N.2, 
pp. 443-455 (2016) 
 

Being selected by the journal’s editorial team as a Highly 
Commended paper in the 2017 Emerald Literati Network Awards 
for Excellence 

 
 
 
 


