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Σύντομο Προφίλ Ακαδημαϊκού Προσωπικού / Σύντομο Βιογραφικό Σημείωμα 

 

Πανεπιστήμιο: Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας 

Επίθετο: Αναστασιάδου 

Όνομα: Σοφία 

Βαθμίδα: Καθηγητή  

Σχολή: Κοινωνικών και Ανθρωπιστικών Επιστημών 

Τμήμα: Παιδαγωγικό Τμήμα Νηπιαγωγών 

Επιστημονικό Πεδίο: * Στατιστική-Ανάλυση Δεδομένων, Ποσοτικές Μέθοδοι, Μεθοδολογία Ερευνας 

* Εξειδίκευση 
 

Ακαδημαϊκά Προσόντα / Τίτλοι Σπουδών 
(οι καταχωρήσεις να γίνουν αρχίζοντας από τον πιο υψηλό τίτλο) 

Ακαδημαϊκός Τίτλος Έτος Ίδρυμα Τμήμα Τίτλος Διατριβής 

Διδακτορικό Δίπλωμα 2000 Πανεπιστήμιο Μακεδονίας Εφαρμοσμένης 
Πληροφορικής 

Προσδιορισμός των διαθέσεων 
των φοιτητών προς τη Στατιστική 
με μεθόδους της Πολυδιάστατης 

Στατιστικής Ανάλυσης 

ΜA (Μεταπτυχιακό) 1995 Surrey University Μαθηματικό  The role of Probability concept in 
the Greek educational system 

MSc (Μεταπτυχιακό)  2015 ΕΑΠ  Σχολή Κοινωνικών 
Επιστημών 

Αξιολόγηση της εφαρμογής των 
Αρχών της ΔΟΠ στην 

Τριτοβάθμια Εκπαίδευση με 
χρήση του EFQM Excellence 

Model - Έρευνα στα Παιδαγωγικά 
Τμήματα των Ελληνικών ΑΕΙ 

MSc (Μεταπτυχιακό) 2018 Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας Ιατρικής Comparison of multivariate 
methods in group/cluster 

identification 
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Πτυχίο 1992 Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης  

Μαθηματικό - 

 

Ιστορικό Εργοδότησης – να καταχωρηθούν οι τρεις (3) πιο πρόσφατες 

Περίοδος Εργοδότησης 
Εργοδότης Τόπος Θέση 

Από Μέχρι 

2004 2020 Πανεπιστήμιο Δυτικής 
Μακεδονίας 

Φλώρινα Καθηγήτρια 

2019 2020 ΑΠΚΥ Κύπρος ΣΕΠ 

2007 2020 ΕΑΠ Πάτρα ΣΕΠ 

 
 
 

Κύρια άρθρα σε επιστημονικά περιοδικά με κριτές, μονογραφίες, βιβλία, εκδόσεις συνεδρίων. Να καταχωρηθούν τα 
πέντε (5) πιο πρόσφατα και άλλα πέντε (5) επιλεγμένα – (μέγιστος αρ. δέκα (10) 

Α/Α Έτος Τίτλος Άλλοι συγγραφείς Επιστημονικό 
Περιοδικό και 

Εκδότης / Συνέδριο  

Τόμος Σελ. 

1 2020 Pipelined Dynamic Scheduling 
of Big Data Streams. Appl. 
Sci. 10, 4796. 

Souravlas, S., 
Anastasiadou, S.  

Applied Sciences  - - 

2 2020 . Efficiency ranking using 
Principal Component 

Analysis. International Journal 
of Entrepreneurship and 

Innovative Competitiveness – 
IJEIC.,  

Florou G., Anastasiadou S.  Applied Sciences Vol 2, 
Issue 

1 

http://h
ephae
stus.n
up.ac.
cy/han
dle/11
728/11

529 

3 2020 On Modeling and Simulation 
of Resource Allocation 

Policies in Cloud Computing 
Using Colored Petri Nets.  

Appl. Sci Applied Sciences. 

Souravlas, S., Katsavounis, 
S., Anastasiadou, S. 2020. 

Applied Sciences 020, 
10(16), 
5644; 

https://
doi.org
/10.33
90/app
10165
644 



 3 

4  Total Quality Management: 
Statistical Process Control 
and Quality Control’ Tools 
regarding Measuring 
Organizations’ Quality. The 
case of Pareto Chart  

Anastasiadou, S. 
Zirinoglou, P. 2020. 

International Journal 
of Entrepreneurship 
and Innovative 
Competitiveness – 
IJEIC 

Vol 2. 
Ιss. 2. 

URI: 
http://h
dl.han
dle.net
/11728
/11540

. 

5 2020 Statistical Process Control 
and Quality Control’ Tools 

regarding Measuring 
Organizations’ Quality: The 
case of Ishikawa's approach 
in Greek tertiary education 

system evaluation in respect 
of quality assurance  

Anastasiadou, S. 
Zirinoglou, P.  

International Journal 
of Entrepreneurship 
and Innovative 
Competitiveness – 
IJEIC 

Vol 2. 
Ιss. 2. 

URI: 
http://h
dl.han
dle.net
/11728
/11539 

6 2020 Greek students’ 
entrepreneurial profile, 

attidute and behaviour: A 
mutidimentional statistical 

analysis.  

Anastasiadou, S. 
Zirinoglou, P.  

International Journal 
of Entrepreneurship 

and Innovative 
Competitiveness– 

IJEIC 

Vol 2. 
Ιss. 2. 

URI: 
http://h
dl.han
dle.net
/11728
/11541 

7  
2020 

Quality assessment in Greek 
Tertiary Education using Gap 

Analysis  

Anastasiadou, S. 
Zirinoglou, P. 

International Journal 
of Entrepreneurship 

and Innovative 
Competitiveness – 

IJEIC.  

Vol 2, 
Issue 

1 

http://h
ephae
stus.n
up.ac.
cy/han
dle/11
728/11

531 

8  Reliability and Validity 
Analysis of validity testing of a 

new scale for monitoring 
Students Attitudes toward 
Entrepreneurship Courses 

(SATEC).  

 International Journal 
of Entrepreneurship 
and Innovative 
Competitiveness – 
IJEIC 

Vol 2, 
Issue 

1 

http://h
ephae
stus.n
up.ac.
cy/han
dle/11
728/11
530. 
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9 2019 Comparison of contemporary 
advanced statistical methods 
regarding construct validity 
evaluation of TEIque-SF 

instrument: Statistical 
Implicative Analysis vs. 
Principal Components 

Analysis 

Anastasiadou, S.  . 9ème Colloque 
International sur 

Analyse Statistique 
Implicative (ASI 10). 

Belfort – France 

 . pp. 
148-
163. 

10 2018 Implicative Statistical Analysis 
vs. Confirmatory Factor 
Analysis in evaluation of 
Lifelong Learning Impact on 
Human Resources 
Development.  

Anastasiadou S. Giossi S.  Proceedings of 
CERI2018: 12th 

annual International 
Conference on 

Education and New 
Learning 

Technologies, Seville 
(Spain). 

 pp. 
6413-
6413 

       

 

 

 

 

Εκθέσεις (όπου εφαρμόζεται). Να καταχωρηθούν οι πέντε (5) πιο πρόσφατες και άλλες πέντε (5) επιλεγμένες – 
(μέγιστος αρ. δέκα (10) 

Α/Α Ημερομη
νία 

Θέμα Διεθνής / Τοπική Τοποθεσία* Ρόλος στην 
Έκθεση 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      
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* Να καταχωρηθεί ο χώρος, η πόλη κ.τ.λ. 
  

Ερευνητικά Projects. Να καταχωρηθούν τα πέντε (5)  πιο πρόσφατα και άλλα πέντε (5) επιλεγμένα – (μέγιστος 
αρ. δέκα (10) 

 

Α/Α Ημερομηνία Τίτλος  Επιχορήγηση 
Από: 

Ρόλος στο Ερευνητικό 

Projects * 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

  
*Ρόλος στο Ερευνητικό Project: πχ Επιστημονικός Συντονιστής, Μέλος Ερευνητικής Ομάδας, Ερευνητής, Βοηθός Ερευνητής, άλλα. 

 

Συμβουλευτικές Υπηρεσίες ή/και Συμμετοχή σε Συμβούλια / Επιτροπές -  Να καταχωρηθούν  
οι πέντε (5) πιο πρόσφατες  

 

Α/Α Περίοδος Οργανισμός Τίτλος Θέσης ή Υπηρεσίας Κύριες Δραστηριότητες 

1 2019-2020 Πανεπιστήμιο 
Δυτικής 
Μακεδονίας 

Πρόεδρος του Τμήματος 
Στατιστικής και Ασφαλιστικής 
Επιστήμης 

Διοικητική οργάνωση του 
Τμήματος Στατιστικής και 
Ασφαλιστικής Επιστήμης 

2 2019-2020 
 

Πανεπιστήμιο 
Δυτικής 
Μακεδονίας 

Μέλος ΜΟΔΙΠ  Δράσεις την Μονάδας 
Διασφάλισης Ποιότητας 

3 2019-20. Τμήμα 
Στατιστικής 
και 

Αναπληρωματικό μέλος της 
Επιτροπής Ερευνών και 

Δράσεις του ΕΛΚΕ 
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Ασφαλιστικής 
Επιστήμης, 

Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. του 
ΠΔΜ  

4     

5     

 
 
 
 
 
 

Βραβεύσεις  / Διεθνείς Διακρίσεις  (όπου εφαρμόζεται). Να καταχωρηθούν οι πέντε (5) πιο πρόσφατες και άλλες πέντε 
(5) επιλεγμένες – (μέγιστος αρ. δέκα (10) 

Ref. 
Number 

Date Title Awarded by: 

1  
 
2018 

Αριστείο για την Επίτευξη Αρίστης 
Ακαδημαϊκής Επίτευξης για το MSc στη 
Μεθοδολογία Βιοϊατρικής Έρευνας, 
Βιοστατιστική και κλινική Βιοπληροφορική,  

Τμήμα Ιατρικής, Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας, 2018. 

2  
 
2015 

Βραβείο “Best  Poster Award” για το άρθρο 
Ishicawa’s approach in Greek Tteriary 
Education System evaluation in resoect of 
quality assurance according to EFQM Model 

4th Word Conference on Psychology and 
Sociaology, Rome, Italy, 2015. 

3  
 
2015 

Βραβείο καλύτερο νέου ερευνητή για το 
άρθρο ‘Διερεύνηση της αξιοπιστίας, της 
εγκυρότητας, της ακρίβειας / δικαιότητας και 
της διακριτικής ικανότητας του αγγλικού 
πιστοποιητικού με βάση την Ανάλυση 
Ερωτημάτων και με τη βοήθεια των τεχνικών 
της Παραγοντικής Ανάλυσης Αντιστοιχιών και 
της Διακριτικής Παραγοντικής Ανάλυσης: Η 
περίπτωση Tουρκόγλωσσων μαθητών της 
μουσουλμανικής μειονότητας της Θράκης’,  

8ο Πανελλήνιο Συνέδριο Ανάλυσης Δεδομένων 
με Διεθνή Συμμετοχή σε συνεργασία με τη 
Χρυσάνθη Τηλιακού και τον Δημήτρη 
Καραπιστόλη, Αλεξανδρούπολη, 2015. 

4 2015 Βραβείο Best Poster Award, για το άρθρο 
΄Discriminating ability of the Greek State 
Certificate of Language Proficiency by 
means of Vacor method 

6th World Conference on Learning, Teaching 
and Educational Leadreship σe συνεργασία με 
την Chrysanthi Tiliakou, Paris, France, 2015. 
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5 2017 Βραβείο καλύτερο νέου ερευνητή για την 
εργασία τίτλο «Μελέτη των στάσεων 
πελατών τραπεζών για την ποιότητα 
υπηρεσιών κατά την αρχή της περιόδου των 
capital control με τη βοήθεια της 
παραγοντικής ανάλυσης αντιστοιχιών»,  

9ο Πανελλήνιο Συνέδριο Δεδομένων με Διεθνή 
Συμμετοχή, σε συνεργασία με τη Ζαφειρία 
Παπαδάκη, Θεσσαλονίκη, 2017.Ανάλυσης 

6 2019  Βραβείο καλύτερο νέου ερευνητή για την 
εργασία τίτλο ‘Μέτρηση της ικανοποίησης, 
της πιστότητας του ανθρώπινου παράγοντα 
και η δυναμικότητα εφαρμογής της 
εκπαιδευτικής στrτηγικής στο εκπαιδευτικό 
σύστημα’  

10ο Πανελλήνιο Συνέδριο Ανάλυσης Δεδομένων 
με Διεθνή Συμμετοχή σε συνεργασία με τη 
Χριστίνα Φωτιάδου Θεσσαλονίκη, 2019. 

7    

8    

9    

10    

  

Άλλες Διακρίσεις. Να καταχωρηθούν οι πέντε (5) πιο πρόσφατες και άλλες πέντε (5) επιλεγμένες – (μέγιστος αρ. δέκα 
(10) 

Α/Α Ημερομηνία Τίτλος Κύριες Δραστηριότητες 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    
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