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ΕΝΤΥΠΟ: 500.1.03 

Σύντομο Προφίλ Ακαδημαϊκού Προσωπικού / Σύντομο Βιογραφικό Σημείωμα 

 

Πανεπιστήμιο: Πανεπιστήμιο Κύπρου 

Επίθετο: Θεοδοσίου 

Όνομα: Μάριος 

Βαθμίδα: Αναπληρωτής Καθηγητής 

Σχολή: Οικονομικών και Διοίκησης 

Τμήμα: Διοίκησης Επιχειρήσεων και Δημόσιας Διοίκησης 

Επιστημονικό Πεδίο: * Μάρκετινγκ 

* Εξειδίκευση 
 

Ακαδημαϊκά Προσόντα / Τίτλοι Σπουδών 
(οι καταχωρήσεις να γίνουν αρχίζοντας από τον πιο υψηλό τίτλο) 

Ακαδημαϊκός Τίτλος Έτος Ίδρυμα Τμήμα Τίτλος Διατριβής 

Διδακτορικό 2000 Cardiff University Business School International Marketing 
Programme Standardization-
Performance Relationship: An 
Empirical Investigation in the 
Context of Multinational 
Corporations 

Πτυχίο 1996 Πανεπιστήμιο Κύπρου Δημόσιας Διοίκησης και 
Διοίκησης Επιχειρήσεων 

 

     

     

 

Ιστορικό Εργοδότησης – να καταχωρηθούν οι τρεις (3) πιο πρόσφατες 

Περίοδος Εργοδότησης 
Εργοδότης Τόπος Θέση 

Από Μέχρι 
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Δεκέμβρης 2011 Σήμερα Πανεπιστήμιο Κύπρου Λευκωσία Αναπληρωτής 
Καθηγητής 

Αύγουστος 2006 Νοέμβρης 
2011 

Πανεπιστήμιο Κύπρου Λευκωσία Επίκουρος Καθηγητής 

Ιούλιος 2002 Ιούλιος 2006 Πανεπιστήμιο Κύπρου Λευκωσία Λέκτορας 

 
 
 

Κύρια άρθρα σε επιστημονικά περιοδικά με κριτές, μονογραφίες, βιβλία, εκδόσεις συνεδρίων. Να καταχωρηθούν τα 
πέντε (5) πιο πρόσφατα και άλλα πέντε (5) επιλεγμένα – (μέγιστος αρ. δέκα (10) 

Α/Α Έτος Τίτλος Άλλοι συγγραφείς Επιστημονικό 
Περιοδικό και 

Εκδότης / Συνέδριο  

Τόμος Σελ. 

1 2019 The interplay between market 
intelligence activities and 
sales strategy as drivers of 
performance in export 
markets 

Katsikea Evangelia 
Katerina Makri 

European Journal of 
Marketing 

53 2080-
2108 

2 2019 A comparison of formative vs. 
reflective approaches for the 
measurement of electronic 
service quality 

Evangelia Katsikea 
Saeed Samiee 
Katerina Makri 

Journal of Interactive 
Marketing 

47 53-67 

3 2017 An Empirical Investigation of 
the Antecedents and 
Performance Outcomes of 
Export Innovativeness 

Katerina Makri 
Evangelia Katsikea 

International 
Business Review 

26 628-
639 

4 2015 Why People Quit: Explaining 
Employee Turnover Intentions 
among Export Sales 
Managers,” International 
Business Review 

Evangelia Katsikea 
Robert E. Morgan 

International 
Business Review 

24 367-
369 

5 2013 The Export Information 
System: An Empirical 
Investigation of Its 
Antecedents and Performance 
Outcomes, 

Evangelia Katsikea Journal of 
International 
Marketing 

21 72-94 
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6 2011 National Export Promotion 
Programs as Drivers of 
Organizational Resources and 
Capabilities: Effects on 
Strategy, Competitive 
Advantage, and Performance 

Leonidas Leonidou 
Dayananda Palihawadana 

Journal of 
International 
Marketing 

19 1-29 

7 2011 The Effects of Organizational 
Structure and Job 
Characteristics on Export 
Sales Managers’ Job 
Satisfaction and 
Organizational Commitment 

Evangelia Katsikea 
Nick Perdikis 
John Kehagias 

Journal of World 
Business 

46 221-
233 

8 2007 How Management Control 
and Job-Related 
Characteristics Influence the 
Performance of Export Sales 
Managers 

Evangelia Katsikea Journal of Business 
Research 

60 1261-
1271 

9 2007 Managerial, Organizational, 
and External Drivers of Sales 
Effectiveness in Export Market 
Ventures 

Evangelia Katsikea 
Robert E. Morgan 

Journal of the 
Academy of 
Marketing Science 

35 270-
283 

10 2006 Strategy Fit and Performance 
Consequences of 
International Marketing 
Standardization 

Constantine Katsikeas 
Saeed Samiee 

Strategic 
Management Journal 

27 867-
890 

       

 

 

 

 

Εκθέσεις (όπου εφαρμόζεται). Να καταχωρηθούν οι πέντε (5) πιο πρόσφατες και άλλες πέντε (5) επιλεγμένες – 
(μέγιστος αρ. δέκα (10) 

Α/Α Ημερομη
νία 

Θέμα Διεθνής / Τοπική Τοποθεσία* Ρόλος στην 
Έκθεση 

1      

2      
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3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

* Να καταχωρηθεί ο χώρος, η πόλη κ.τ.λ. 
  

Ερευνητικά Projects. Να καταχωρηθούν τα πέντε (5)  πιο πρόσφατα και άλλα πέντε (5) επιλεγμένα – (μέγιστος 
αρ. δέκα (10) 

 

Α/Α Ημερομηνία Τίτλος  Επιχορήγηση 
Από: 

Ρόλος στο Ερευνητικό 

Projects * 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

  
*Ρόλος στο Ερευνητικό Project: πχ Επιστημονικός Συντονιστής, Μέλος Ερευνητικής Ομάδας, Ερευνητής, Βοηθός Ερευνητής, άλλα. 

 

Συμβουλευτικές Υπηρεσίες ή/και Συμμετοχή σε Συμβούλια / Επιτροπές -  Να καταχωρηθούν  
οι πέντε (5) πιο πρόσφατες  
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Α/Α Περίοδος Οργανισμός Τίτλος Θέσης ή Υπηρεσίας Κύριες Δραστηριότητες 

1 Μάιος 2014- 
Φεβρουάριος 
2016 

Περιφερειακή 
ΣΠΕ 
Λευκωσίας 

Πρόεδρος Επιτροπείας  

2 Νοέμβριος 2016- 
Απρίλης 2018 

Etalon Group 
PLC 

Μέλος Διοικητικού Συμβουλίου  

3     

4     

5     

 
 
 
 
 
 

Βραβεύσεις  / Διεθνείς Διακρίσεις  (όπου εφαρμόζεται). Να καταχωρηθούν οι πέντε (5) πιο πρόσφατες και άλλες πέντε 
(5) επιλεγμένες – (μέγιστος αρ. δέκα (10) 

Ref. 
Number 

Date Title Awarded by: 

1 Αύγουστος 
2015 

Excellence in Global Marketing Research Award American Marketing Association – Global Marketing 
SIG 

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    
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Άλλες Διακρίσεις. Να καταχωρηθούν οι πέντε (5) πιο πρόσφατες και άλλες πέντε (5) επιλεγμένες – (μέγιστος αρ. δέκα 
(10) 

Α/Α Ημερομηνία Τίτλος Κύριες Δραστηριότητες 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

 

 

 

 


