
 
 

SCHOOL OF PURE AND APPLIED SCIENCES 
POSITION ANNOUNCEMENT: RESEARCH ASSOCIATES 

AT THE CYPRUS CENTER FOR TRUSTWORTHY AI (CYCAT)  
 

We invite applications for one (1) part-time Web Developer position to support ongoing research 
and development activities within our lab. The successful candidate will primarily work on 
customizing and extending the Moodle learning management system, uploading and organizing 
courses and instances, and contributing to the broader goals of the lab’s research projects. 
 

• Web Developer 
 
This position includes full coverage of the MSc tuition fees in Human-Computer Interaction (HCI) 
at OUC, making it an ideal opportunity for candidates interested in combining practical work 
experience with advanced academic training. 
 
More information on the CyCAT and its projects can be found here: http://www.cycat.io/ 
 
TERMS OF EMPLOYMENT 
 
The positions will be filled through fixed-term (18 months), part-time employment contracts in 
addition to covering the fees for the MSc HCI and can be renewed depending on performance 
and the projects’ needs. The monthly time commitment of the successful candidate(s) will be 
approximately 70 hours (50%) hours per month, depending on the contract agreed with the 
candidate(s). Please note that there are no provisions for a 13th salary. Insurance is provided 
through the Cyprus national health insurance.  
 
The gross monthly salary for the position(s) will be between 1.000 euro – 1.500 euro, depending 
on the contract type, and commiserate with the candidates’ documented experience and 
previous employment history.  
 
RESPONSBILITIES 
 
The successful candidate will be responsible for customizing and extending Moodle-based 
platforms, as well as uploading, structuring, and managing courses and course instances. They 
will collaborate closely with other team members to support various lab projects and ensure the 
quality of web development outputs. The role also involves creating user manuals and technical 
documentation for the tools developed, contributing to research activities including the 
preparation of scientific reports and publications, and participating in project meetings, 
outreach, and dissemination activities. Additionally, the candidate will support general technical 
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tasks and assist with the integration of tools and technologies within the scope of funded 
research projects. 
 
REQUIRED QUALIFICIATIONS 
 
Candidates must demonstrate the following qualifications: 
 

1. Ability to collaborate with other members of the team; team-oriented disposition. 
2. Excellent communication skills (verbal and written). 
3. BSc or MSc in Computer or Information Science, Web Development or another related 

field. 
4. Excellent knowledge of English; ability to understand technical texts in English. 
5. Analytical and detail oriented. 
6. Familiarity with web standards (HTML, CSS, JavaScript, PHP) 

 
ADDITIONAL QUALIFICATIONS 
 
The following qualifications, while not mandatory, will be considered an asset: 
 

1. Experience with Moodle plugin development or configuration 
2. Previous involvement in academic or research projects 
3. Previous participation in European projects.  

 
 
Interested candidates should submit the following materials, in digital form: 

1. A cover letter with a short description (1 page) that explains if/how the candidate fulfills 
each of the required and additional qualifications.  

2. A curriculum vitae along with the names and contact information of two professional or 
academic references. 

3. Copies of the candidate’s degrees.  
4. A statement confirming the candidate’s availability for physical presence during his or her 

employment at OUC. 
 
Applications, along with the above materials, should be submitted electronically at 
https://recruitment.ouc.ac.cy/apply  by 30 September 2025.  
 
Any questions about the positions may also be addressed to the CyCAT Co-Directors: Dr. Jahna 
Otterbacher (jahna.otterbacher@ouc.ac.cy) and Dr. Styliani Kleanthous 
(styliani.kleanthous@ouc.ac.cy). Questions concerning the application process may be directed 
to the OUC Research Office by email (research@ouc.ac.cy) or phone +357 22411692. 
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Note: 
The Open University of Cyprus is committed to an Equal Opportunities Policy in relation to hiring 
and supporting the career development of all people, and encourages individuals, irrespective of 
gender or gender reassignment, to apply for academic, research and administrative job openings. 
The Open University of Cyprus does not discriminate on the grounds of racial or ethnic origin, 
color, religion or belief, gender, gender reassignment, ethnicity, nationality, age, disability, 
marriage or civil partnership, or sexual orientation in accordance with the relevant laws and 
regulations of the Republic of Cyprus. 
 
  



 
ΣΧΟΛΗ ΘΕΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΘΕΣΗΣ: ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 
ΣΤΟ ΚΥΠΡΙΑΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΓΙΑ ΑΞΙΟΠΙΣΤΗ ΤΕΧΝΗΤΗ ΝΟΗΜΟΣΥΝΗ (CyCAT) 

 
 

Προσκλήσεις Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για μία (1) θέση μερικής απασχόλησης ως  
Web Developer 

 
Η ερευνητική ομάδα του CyCAT στο Ανοικτό Πανεπιστήμιο Κύπρου δέχεται για μία (1) θέση 
μερικής απασχόλησης Web Developer, με στόχο την υποστήριξη των συνεχιζόμενων 
ερευνητικών και αναπτυξιακών δραστηριοτήτων του εργαστηρίου μας. Ο/Η επιτυχών 
υποψήφιος/α θα ασχοληθεί κυρίως με την προσαρμογή και επέκταση του συστήματος 
διαχείρισης μάθησης Moodle, την ανάρτηση και οργάνωση μαθημάτων και εκπαιδευτικών 
ενοτήτων, καθώς και με τη συμβολή στους ευρύτερους στόχους των ερευνητικών έργων του 
εργαστηρίου. 
 
Η θέση περιλαμβάνει πλήρη κάλυψη των διδάκτρων για το αγγλόφωνο Μεταπτυχιακό 
Πρόγραμμα στην Αλληλεπίδραση Ανθρώπου-Υπολογιστή (Human-Computer Interaction) στο 
Ανοικτό Πανεπιστήμιο Κύπρου (ΑΠΚΥ), αποτελώντας μια εξαιρετική ευκαιρία για υποψηφίους 
που ενδιαφέρονται να συνδυάσουν πρακτική εργασιακή εμπειρία με προχωρημένη 
ακαδημαϊκή κατάρτιση. 
 
Περισσότερες πληροφορίες για το CyCAT και τα έργα του βρίσκονται στην ιστοσελίδα του 
εργαστηρίου μας: http://www.cycat.io/ 
 
ΟΡΟΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
 
Η θέση θα καλυφθεί μέσω ορισμένου χρόνου (18 μήνες), μερικής απασχόλησης συμβάσεων 
εργασίας, με δυνατότητα ανανέωσης, ανάλογα με την απόδοση των εργαζομένων και τις 
ανάγκες των έργων. Η μηνιαία χρονική δέσμευση των επιτυχόντων υποψηφίων θα είναι ~70 
ώρες (50%) το μήνα, ανάλογα με τη σύμβαση που θα συμφωνηθεί. 
 
Παρακαλώ σημειώστε ότι δεν προβλέπεται 13ος μισθός. Η ασφάλιση παρέχεται μέσω του 
Γενικού Συστήματος Υγείας Κύπρου (ΓεΣΥ). 
 
Ο μεικτός μηνιαίος μισθός (για πλήρη απασχόληση) για τις θέσεις θα κυμαίνεται από 1.000 
ευρώ έως 1.500 ευρώ, ανάλογα με το είδος της σύμβασης και την τεκμηριωμένη εμπειρία και 
προϋπηρεσία των υποψηφίων. 
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ΕΥΘΥΝΕΣ 
 
Ο/Η επιτυχών υποψήφιος/α θα είναι υπεύθυνος/η για την προσαρμογή και επέκταση 
πλατφορμών βασισμένων στο Moodle, καθώς και για την ανάρτηση, οργάνωση και διαχείριση 
μαθημάτων και εκπαιδευτικών ενοτήτων. Θα συνεργάζεται στενά με άλλα μέλη της ομάδας για 
την υποστήριξη διαφόρων έργων του εργαστηρίου και τη διασφάλιση της ποιότητας των 
διαδικτυακών εφαρμογών που αναπτύσσονται. Ο ρόλος περιλαμβάνει επίσης τη δημιουργία 
εγχειριδίων χρήσης και τεχνικής τεκμηρίωσης για τα εργαλεία που αναπτύσσονται, τη συμβολή 
σε ερευνητικές δραστηριότητες, συμπεριλαμβανομένης της προετοιμασίας επιστημονικών 
αναφορών και δημοσιεύσεων, καθώς και τη συμμετοχή σε συναντήσεις έργων, δράσεις 
προβολής και διάχυσης. Επιπλέον, ο/η υποψήφιος/α θα υποστηρίζει γενικά τεχνικά καθήκοντα 
και θα συνδράμει στην ενσωμάτωση εργαλείων και τεχνολογιών στο πλαίσιο 
συγχρηματοδοτούμενων ερευνητικών έργων. 
 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
 
Οι υποψήφιοι πρέπει να διαθέτουν τα εξής προσόντα: 

1. Ικανότητα συνεργασίας με άλλα μέλη της ομάδας· ομαδικό πνεύμα. 
2. Άριστες επικοινωνιακές δεξιότητες (προφορικές και γραπτές). 
3. Πτυχίο ή Μεταπτυχιακό στην Επιστήμη Υπολογιστών, Πληροφορική, Ανάπτυξη 

Ιστοσελίδων ή σε σχετικό πεδίο. 
4. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας· ικανότητα κατανόησης τεχνικών κειμένων στα 

αγγλικά. 
5. Αναλυτική σκέψη και προσοχή στη λεπτομέρεια. 
6. Εξοικείωση με τα πρότυπα του διαδικτύου (HTML, CSS, JavaScript, PHP). 

 
ΕΠΙΠΛΕΟΝ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Τα παρακάτω προσόντα, αν και δεν είναι απαραίτητα, θα θεωρηθούν επιπρόσθετο 
πλεονέκτημα: 
 

1. Εμπειρία στην ανάπτυξη ή παραμετροποίηση προσθέτων (plugins) για το Moodle. 
2. Προηγούμενη εμπλοκή σε ακαδημαϊκά ή ερευνητικά έργα. 
3. Προηγούμενη συμμετοχή σε ευρωπαϊκά έργα. 

 
 
Οι ενδιαφερόμενοι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν τα ακόλουθα έγγραφα σε ψηφιακή 
μορφή: 
 

1. Συνοδευτική επιστολή με σύντομη περιγραφή (1 σελίδα) που εξηγεί εάν/πώς ο 
υποψήφιος πληροί τα απαιτούμενα και επιπλέον προσόντα. 



 
2. Βιογραφικό σημείωμα (CV) μαζί με τα ονόματα και τα στοιχεία επικοινωνίας δύο 

επαγγελματικών ή ακαδημαϊκών συστατικών αναφορών. 
3. Αντίγραφα τίτλων σπουδών του υποψηφίου. 
4. Δήλωση διαθεσιμότητας του υποψηφίου για φυσική παρουσία κατά τη διάρκεια της 

απασχόλησής του στο ΑΠΚΥ. 
 
Υποβολή Αιτήσεων 
 
Οι αιτήσεις, μαζί με τα παραπάνω έγγραφα, πρέπει να υποβληθούν ηλεκτρονικά στη διεύθυνση: 
https://recruitment.ouc.ac.cy/apply έως την 30η Σεπτεμβρίου 2025. 
 
Τυχόν ερωτήσεις σχετικά με τις θέσεις μπορούν να απευθυνθούν στους Συνδιευθυντές του 
CyCAT, Δρ. Jahna Otterbacher (jahna.otterbacher@ouc.ac.cy) και Δρ. Styliani Kleanthous 
(styliani.kleanthous@ouc.ac.cy).  Για ερωτήσεις σχετικά με τη διαδικασία υποβολής αιτήσεων, 
οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επικοινωνήσουν με το Γραφείο Έρευνας του ΑΠΚΥ μέσω email 
(research@ouc.ac.cy) ή τηλεφωνικά στο +357 22411692. 
 
Σημείωση: 
 
Το Ανοικτό Πανεπιστήμιο Κύπρου (ΑΠΚΥ) δεσμεύεται σε μια Πολιτική Ίσων Ευκαιριών όσον 
αφορά την πρόσληψη και την υποστήριξη της επαγγελματικής εξέλιξης όλων των ατόμων. 
Ενθαρρύνει τις αιτήσεις από όλους τους ενδιαφερόμενους, ανεξαρτήτως φύλου ή αλλαγής 
φύλου, για ακαδημαϊκές, ερευνητικές και διοικητικές θέσεις εργασίας. 
Το ΑΠΚΥ δεν κάνει διακρίσεις με βάση τη φυλετική ή εθνοτική καταγωγή, το χρώμα, τη θρησκεία 
ή τις πεποιθήσεις, το φύλο, την αλλαγή φύλου, την εθνικότητα, την ιθαγένεια, την ηλικία, την 
αναπηρία, τον γάμο ή το σύμφωνο συμβίωσης, ή τον σεξουαλικό προσανατολισμό, σύμφωνα 
με τους σχετικούς νόμους και κανονισμούς της Δημοκρατίας της Κύπρου. 
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